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« Pour croire en soi,  
il faut d'abord que  

quelqu'un  ait cru en nous... »  
(Pierre Légaré) 

 

    

Communiqué 

(pour diffusion immédiate) 

Grâce à la caisse Desjardins du Sud des Bois-Francs, 
une adolescente crée son emploi d’été! 

Lyster, le 19 juillet 2010 : Une adolescente de Ste-Clotilde-de-Horton, supervisée par 
Partenaires 12-18 / Arthabaska, a décidé de se faire « entrepreneur » et de créer son 
emploi d’été à partir d’une de ses passions. Au lieu d’attendre qu’un emploi lui tombe du 
ciel, elle a choisi de se prendre en main.  

Carolan Houle, âgée de 13 ans seulement, offrira des cours de fabrication de colliers 
aux enfants de la municipalité de Ste-Clotilde-de-Horton pendant l’été. Du 29 juin au 19 
août, les mardis soir, elle apprendra aux enfants inscrits à fabriquer de très beaux 
colliers tout en développant leur créativité. Une exposition de ce que les enfants auront 
créé pendant l’été sera présentée lors du dernier cours. 

L’année passée, 2 jeunes filles de la municipalité de St-Louis-de-Blandford avaient 
aussi créé de leur côté leur emploi d’été. Pendant toute la saison estivale, Lydia 
Lamoureux-Fleury et son amie Cynthia Nault, toutes deux âgées de 14 ans à ce 
moment, avaient présenté des cours de cuisine aux enfants de leur municipalité. 

Depuis plusieurs années déjà, cette initiative se vit dans la MRC de l’Érable sous la 
supervision de Partenaires 12-18 / Érable. Plus d’une dizaine d’emplois 12-18 sont ainsi 
créés dans les municipalités rurales de cette MRC à chaque été. Les caisses Desjardins 
de l’Érable et du Sud de Lotbinière apportent leur soutien afin d’encourager ces jeunes 
entrepreneurs. 

Pour plusieurs de ces adolescents, l’idée de devenir ainsi « entrepreneur » et de créer 
leur emploi d’été est venue suite à une journée de formation présentée par le Carrefour 
Jeunesse Emploi et la Coopérative de développement régional Centre-du-
Québec/Mauricie. Ils découvrent pendant celle-ci des notions reliées à l’entrepreneuriat. 
Ensuite, ces jeunes entrepreneurs mettent en pratique les connaissances apprises afin 
de bien réaliser leur projet, appuyés par les conseils municipaux (prêts de locaux) et par 
les caisses Desjardins de l’endroit (aides financières). Ces créations d’emplois par ces 
jeunes adolescents tendent à démontrer qu’une relève de jeunes entrepreneurs se 
prépare. 

Partenaires 12-18 est une organisation progressiste, crédible et fiable, bien implantée 
dans son milieu, qui croit aux capacités des jeunes. En encourageant leur participation 
dans la vie de leur milieu, l’organisme s’assure que les adolescents se développent de 
façon équilibrée. Par le fait même, leur implication dans les municipalités rurales (MRC 
de l’Érable et d’Arthabaska) contribue à la qualité de vie des populations concernées. 
Les activités de Partenaires 12-18 impliquent 150 adolescents directement et près de 
900 indirectement. 
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Source et renseignements : Gilles Cayer, B.A., Coordonnateur 

Partenaire Privilégié 
 

 
 

Partenaires Officiels 
 

 

 

 

Partenaires Majeurs 
 

 

Fondation  

Jacques et Michel Auger 

 

 

 
 
 


